
Anief individua dieci priori-

tà per i prossimi mesi: otte-

nere più risorse per la scuo-

la con la Legge di Bilancio; 

intervenire sul nuovo decre-

to con proposte su recluta-

mento, servizio nelle parita-

rie e riscatto della laurea; 

completare la parte norma-

tiva del contratto; rafforzare 

la presenza sul territorio e 

nelle scuole; tutelare i pre-

cari; promuovere in Europa i 

dirit ti degli insegnanti e la 

stabilizzazione sul soste-

gno; garantire assistenza su 

stipendi, arretrati e pro-

gressioni; affrontare il pro-

blema del caldo nelle scuole 

come questione di salute e

sicurezza. 

Dieci battaglie, ma un unico 

obiettivo: trasformare l ’azio-

ne sindacale in dirit ti con-

creti, stabilità, tutela e di-

gnità per tutti i lavoratori 

della scuola.

1) Presentazione emendamenti e audizione al decreto legge sulla Pubblica Amministra-
zione

2) Proposte per disegno di legge di Bilancio con CISAL-Confederazione Italiana Sinda-
cati Autonomi Lavoratori

3) Proposte per decreto legge scuola che parta anche dalle principali proposte di legge 
presentate su richiesta del sindacato su doppio canale di reclutamento, servizio scuola 
paritaria, riscatto agevolato della laurea

4) Proposte per la scrittura della parte normativa del CCNL 2025-2027 

5) Mobilitazione con assemblee sindacali territoriali per informare e consultare i lavo-
ratori e favorire una coscienza critica dei propri diritti

6) Ricorsi al tribunale del lavoro per il riconoscimento dei diritti negati e relativi risarci-
menti per i periodi di lavoro a tempo determinato

7) Consultazione della CESI e dei suoi sindacati rappresentativi della scuola per una 
definizione di una carta europea dell’insegnante e una parità di trattamento sostanziale 
e rispetto del ruolo

8) Dialogo con la Commissione europea sul reclamo accolto su precariato e posti di so-
stegno in deroga per spingere Italia ad adempiere alle norme euro-unitarie

9) Seminari di legislazione e convegnistica per una formazione permanente su temi 
chiave

10) Assistenza presso la segreteria nazionale Anief e le strutture territoriali sulla cam-
pagna gratuita screening #nonuneurodimeno (stato matricolare) e sui cedolini tarocco 
dopo aumenti e arretrati di agosto 2026 e i prossimi aumenti di gennaio 2027

www.anief.org

ULTIMO ANNO SCOLASTICO DELLA XIX LEGISLATURA
Le priorità di intervento  del sindacato in Parlamento, in Aran, nelle scuole, 
università, afam, enti di ricerca in Italia e in Europa per il personale del
comparto istruzione e ricerca e in particolare del personale scolastico
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